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Resumen

Esta investigacion tuvo como objetivo Determinar el nivel de intensidad de sentido de vida en
Docentes de la Sede Fernando de la Mora de la UTIC afio 2023. Se utiliz6 como herramienta
el Test PIL (Test de Sentido en la Vida) de Crumbaugh y Maholick, adaptacién argentina de
Gottfried, (2016), que mide el sentido de vida en sus tres dimensiones: Percepcion de sentido
de vida, Vivencia de sentido y Actitud ante la muerte, se utilizé la estadistica descriptiva para
el procesamiento de datos en la elaboracion de las tablas y figuras. Esta investigacion se llevo
a cabo aplicando el método cuantitativo, de disefio no experimental, de nivel descriptivo. La
investigacion obtuvo como muestra 45 docentes de 30 a 60 afios de la Sede Fernando de la
Mora. El resultado del test arrojo que el 96% presentan un nivel alto en la dimension
percepcion de sentido de vida, a su vez el 78% en la dimension vivencia de sentido, y el 69%

en la dimension actitud ante la muerte.

Este resultado permitié determinar que existe una inclinacion de nivel alto de intensidad de
sentido de vida siendo un porcentaje de 91% , por otro lado el 7% presentaron un nivel medio
y el 2% presentaron un nivel bajo. Los resultados de la investigacion arrojaron que en su gran
mayoria, los docentes encuestados afirmaron la presencia un proyecto de vida y sentido de

vida.

Palabras Clave: sentido de vida, docentes, percepcion, vivencia de sentido, actitud antela

muerte
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MARCO INTRODUCTORIO

La presente investigacion se refiere al tema de “Sentido de Vida en Docentesl que
segun como lo describe Viktor Frankl, logoterapeuta, el sentido de la vida esta en hallar un
propdsito, en asumir una responsabilidad para con nosotros mismos y para el propio ser
humano. Asi, teniendo claro un —por quéll podremos hacer frente a todos los —comol; solo
sintiéndonos libres y seguros del objetivo que nos motiva, seremos capaces de generar

cambios para crear una realidad mucho mas noble. (Noblejas, 2000).

El Titulo de la investigacion es: Sentido de Vida en Docentes de la Sede Fernando

de la Mora de la Universidad Tecnologica Intercontinental.

La investigacion de esta problematica que parte de las ciencias psicoldgicas, se
realiz6 por el interés de determinar la intensidad de sentido de vida en los docentes,
permitiendo identificar asi en sus tres dimensiones, Percepcion de Sentido de vida, Vivencia

de sentidos y la Actitud ante la muerte.

La investigacion se llevd a cabo con el enfoque cuantitativo, utilizando un
instrumento de medicion: Test de PIL, aplicandose a los docentes que se encontraban en el

momento de la investigacion.
La presente investigacion aporta a la comunidad educativa lo siguiente:

a) incrementar conocimientos en cuanto al sentido de vida en los docentes de la Sede

Fernando de la Mora de la UTIC.

b) da apertura para una reflexion critica en cuanto al analisis de sentido de vida,

pudiéndose utilizar un enfoque logoterapéutico.

c) diagnostico fidedigno de la realidad sobre la intensidad de sentido de vida que
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presentan los docentes.
El trabajo de investigacion se distribuye en cuatro marcos como estructura:

Marco introductorio, se realiza el planteamiento, describe las delimitaciones, se

formula las preguntas, se traza objetivos y la justificacion que guiara la investigacion.

Marco tedrico, se abordan los antecedentes del tema de estudio, se describe las bases

tedricas y legales referentes al tema.

Marco metodoldgico, se detalla el enfoque de investigacion, el disefio del trabajo,

caracterizacion de la poblacion y el instrumento que se ha utilizado.

Marco analitico, comprende el analisis y las conclusiones en funcion de los objetivos
propuestos y las recomendaciones que se desprenden de estas conclusiones. Considerando a

su vez las referencias bibliograficas que contribuyen para una base conceptual solida.

Se espera que a través de este trabajo, se puedan servir quienes deseen ampliar y se
encuentren interesados en la problematica sobre el sentido de vida, para que mediante la
extension investigativa de este trabajo se motiven para la puesta en marcha de otros futuros

proyectos.

Planteamiento del problema

La presente investigacion tiene como objetivo, identificar el grado de sentido de vida
de los docentes de la Universidad Tecnologica Intercontinental Sede Fernando de la Mora. El
interés en esta poblacion, parte de la premisa que los mismos pueden tener una mayor
vulnerabilidad tanto fisica como emocional, debido a que la sobrecarga de sus labores atenta
contra su salud, les deja muy poco tiempo para actividades personales y su descanso; pero,
aquellos docentes que llevan un cabo su sentido de vida, tendrdn mayor satisfaccion y la

fortaleza necesaria para afrontar estas dificultades presentadas a lo largo de su ejercicio



SENTIDO DE VIDA EN DOCENTES 5
docente.

Esta problematica se observa cada dia mas, los docentes muchas veces son tratados
injustamente por los estudiantes, sus labores no suelen ser bien remunerados, se cargan de
estrés, utilizan sus horas personales para cumplir con gestiones que no le dan tiempo para

otras cosas, los estudiantes en muchos casos no respetan los horarios del docente, entre otros.

El docente que pueda dar un sentido a su gran trabajo, puede ser lo que le motiva a
sobrellevar las situaciones que se presentan tanto en aula como en su vida personal, para lo
cual es importante ser conscientes de que hay un por qué y para qué del cual tomar impulso

para seguir.

Para Frankl (1996), las personas que experimentan el sentimiento de que sus vidas
carecen total y definitivamente de un sentido, se ven atormentados por la experiencia de su
vacio existencial vaciedad intima, que es como un desierto que albergan dentro de si.

(Pariona. A yPariona. L, 2019)

Por lo tanto, segun Frankl el sentido de la vida es el presupuesto filoséfico de la
logoterapia. Indica que en la vida hay un sentido incondicional que necesita ser descubierto
por el ser humano. Este sentido cambia de un momento al otro y de una persona a otra, no
dependiendode condiciones internas o externas. El sentido esta en el mundo, en consecuencia,
el hombre necesita trascender a si mismo para algo (una causa) o alguien (un ser amado).

(Avellar et al., 2017).

Para Frank, el significado de la vida es el presupuesto filosofico de la Logoterapia,
indica quehay un sentido incondicional en la vida que los humanos deben descubrir, el sentido
cambia de un momento a otro y de una persona a otra, el significado en el mundo no depende

de las condiciones internas o externas que también tienen que exceder para algo o alguien.

A partir de lo planteado surge la necesidad de realizar esta investigacion desde el
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enfoque de las Ciencias Psicoldgicas, que busca determinar el sentido de vida en docentes de

la Universidad Tecnoldgica Intercontinental Sede Fernando de la Mora.

Teniendo en cuenta todo lo expuesto, se plantea la siguiente pregunta que guiara esta

investigacion.

¢ Qué nivel de intensidad tienen de sentido de vida tienen los docentes de la Sede

Fernando de la Mora de la UTIC.?
De estas preguntas se desprenden otras mas especificas
¢ Cual es el nivel de Percepcion de sentido de vida de los docentes?
¢ Cual es el nivel de vivencia de sentido de los docentes?
¢Cual es el nivel de actitud ante la muerte de los docentes?

Objetivo General

Determinar el nivel de intensidad de sentido de vida en Docentes

de la Sede Fernando de la Mora de la UTIC.

Obijetivos Especificos
Identificar el nivel de percepcion de sentido de vida en docentes.

Identificar el nivel de vivencia de sentido que poseen

los docentes.

Identificar el nivel de actitud ante la muerte que

poseen los docentes.
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Justificacion de la Investigacion
El tema ha sido elegido debido a la importancia de este tipo de estudios que trata

sobre el sentido de vida en los docentes universitarios.

Esto puede ser debido a que tradicionalmente, se ha considerado la ensefianza
universitaria como una ocupacion con bajo estrés debido a la concepcion de que el personal
universitario dispone de estabilidad, baja 0 moderada carga de docencia, libertad para
proponer sus propios intereses de investigacion y flexibilidad horaria. Sin embargo estas
condiciones han sufrido, en los ultimos afios, un considerable empeoramiento, como ya
mencionado sus labores no suelen ser bien remunerados, se cargan de estrés, utilizan sus
horas personales para cumplir con gestiones que no le dan tiempo para otras cosas, los

estudiantes en muchos casos no respetan los horarios del docente, entre otros.

En concreto, las condiciones laborales con un estrés elevado y un bajo apoyo

organizacional tienen efectos negativos en el sentido de vida de las personas.

Desde el punto de vista practico, De acuerdo a los resultados obtenidos esta
investigacion podra generar conciencia y a partir de ello, los docentes se conecten consigo
mismo buscando el equilibrio entre las exigencias del medio ambiente y sus propias

necesidades.

Este trabajo cientifico sera de gran utilidad para otros estudiantes o investigadores
quedeseen profundizar sobre el mismo tema en una poblacién mayor o en otra poblacion con

caracteristicas similares.
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MARCO TEORICO

Bases tedricas

Antecedentes de investigacion

En este apartado se hace una revision bibliogréfica de investigaciones realizadas

haciendoénfasis a poblaciones similares y variables relacionadas;

El presente trabajo de Investigacion fue realizada e la Universidad Catdlica de
Humanidadesde la Universidad Catdlica Santo Toribio de Mogrovejo realizado por Alicia
Estela Pariona Rojas y Liliana Aurea Pariona Rojas,2018, Perd Denominado -El sentido de la
vida en los docentes del Instituto de Educacién Superior Pedagdgico -JUAN XXIIII - Ica,
afio 2018, es una investigacion cuantitativa, que tiene como objetivo: describir el sentido de la
vida en los docentes del Instituto de Educacién Superior Pedagdgico -JUAN XXIIII - Ica,
afio 2018. El tipo de investigacion es descriptiva simple, la muestra estuvo conformada por 30
docentes dela mencionada institucion; para la recoleccion de datos se aplicé el Test PIL (Test
de Sentido en la Vida) de Crumbaugh y Maholick, Adaptacién argentina, utilizandose para el
procesamiento de datos la estadistica descriptiva en la elaboracion de lastablas y figuras. En
los resultados obtenidos se determind que los 30 docentes que conformaron la poblacién de
estudio presentan un alto sentido de la vida en la dimension natural y dimension sobrenatural;
describiéndose y analizandose la variable estudiada, teniendo en cuenta las dos dimensiones y

los indicadores especificos, de acuerdo a los objetivos planteados en la presente investigacion.

Una Investigacion de la Universidad Femenina del Sagrado Corazén realizado por
Sarita Paola Basurto Acosta, 2021, Per( se realiz6 con el objetivo de analizar el sentido de
vida en un grupo de docentes, que ensefia a estudiantes con necesidades educativas
individuales de un colegio personalizado de Lima Metropolitana. El interés en esta poblacion,

parte de la premisa que estos pueden tener una mayor vulnerabilidad fisica y emocional,
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debido a que lasobrecarga de sus labores les deja muy poco tiempo para actividades
personales y su descanso; pero, aquellos docentes que llevan a cabo su sentido de vida,
tendrdn mayor satisfaccion y la fortaleza necesaria para afrontar estas dificultades. Esta
investigacion se realizé aplicando el método cualitativo y un disefio fenomenoldgico
hermenéutico. La muestra estuvo conformada por 8 docentes seleccionados en un muestreo
por conveniencia yel instrumento utilizado fue una entrevista semiestructurada creada ad hoc.
Los resultados evidencian que los docentes entrevistados tienen una elevada expresion de
recursos noéticos,tanto de auto distanciamiento como de auto trascendencia y cada una de sus
manifestacionesrespectivamente. Asimismo llevan a cabo su sentido de vida, a través de dar
calidad a su familia, brindar felicidad a quienes los rodean, o ayudar a quienes lo necesitan, e

identifican que su labor actual es un gran aporte.

Asi mismo una Investigacion de la Universidad Antonio Ruiz de Montoya realizado
por Gavifio Castro de Perry, Enna Margarita La educacion del siglo XXI plantea diversos
retos yel primero es la formacion de personas que sean capaces de crear vinculos para
construir unasociedad mas humana. El sentido de la vida se constituye en una de las causas
mas importantes para tener una existencia plena; juega un rol esencial para la realizacion
personaly profesional de la maestra del nivel inicial y por tanto repercute en el desarrollo

integral infantil.

El objetivo de esta investigacion es describir la relacion del sentido de la vida con el
desempefio docente y la satisfaccion laboral de un grupo de profesoras de este nivel educativo.
Finalmente, se sugieren algunas pautas para ayudar a estas docentes a encontrar elsentido de

sus vidas.

Con respecto al sentido de la vida los resultados indican que la gran mayoria de las

docentespresentan un objetivo claro y definido en cuanto al sentido de la vida

Los resultados confirman que la gran mayoria de las docentes tienen un nivel de
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satisfaccion medio y un grupo mas reducido tiene un nivel de satisfaccion alto, por lo que el
grado de relacién entre el sentido de la vida y la satisfaccion laboral indica como resultado un
valor bajo de relacion entre estas dos variablesPor otra parte, La Investigacion de la
Universidad Catdlica Santo Toribio de Mogrovejo realizado por Torres Malca Dany y Zapata
Rueda Aurora (2014); Sentido de vida/muerte de los docentes de la Escuela de Enfermeria de
la Universidad Catdlica Santo Toribio de Mogrovejo, que laboran en Unidades Criticas. Esta
investigacién tuvo como objetivos: describir, analizar y comprender el sentido de
vida/muerte de los docentes de la Escuela de Enfermeria de la Universidad Catolica Santo
Toribio de Mogrovejo, que laboran en Unidades Criticas. El referencial teérico estuvo basado
en conceptos de sentido de vida de Yepes (1996), Frankl (1991), Castro (2006); demuerte,
segun Osadolor (2003), Monge (2007), Malishev (2007), y concepto de unidades
criticas, segun Perdomo (2004). La metodologia fue cualitativa con abordaje fenomenoldgico,
postulado por Stein (1998). Los sujetos de estudio fueron 10 enfermeros, docentes de la
universidad mencionada; a quienes se les aplic6 una entrevista a profundidad. Se obtuvo
como resultado 6 proposiciones: Dios creador de la existencia humana con un fin,
descubriendo el sentido de vida desde los cuidados de enfermeria, descubriendo el sentido de

vida con libertad y autorrealizacion en familia,

La muerte hecho inevitable doloroso de aceptar, acompariando hasta el final con
oracién y feen Diosy descubriendo el sentido de vida desde el pensamiento de la
muerte. Se concluyo que el sentido de vida y muerte del docente se circunscribe a las
experiencias que posee en el cuidado a las personas en fase terminal, y méas aun les cuesta
interiorizar su realidad de finitud; pues mas hacen referencia a la muerte del —otrol y ven muy
lejana su propia muerte, aun asi se sienten identificados por el dolor de la familia y del propio

moribundo.
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Fundamentos Filoséficos de la Logoterapia

Segn Dominguez (2013) La Logoterapia busca ir mas alla del andlisis existencial,
yaque corresponde mas a un simple analisis del sujeto. —A la Logoterapia concierne no solo el
ser, sino también el sentidol (Frankl, 2001, p. 17). Por lo que la Logoterapia no corresponde
unicamente al analisis, sino también a la terapia ya que se basa en una filosofia explicita de la
vida. -La Logoterapia se basa en tres supuestos fundamentales que constituyen una cadena de
eslabones interconectados: 1) La libertad de la voluntad; 2) La voluntad de sentido; 3) El

sentido de la vida

De acuerdo a Frankl, (2001) la libertad de la voluntad del hombre pertenece a los
datos inmediatos de su experiencia, lo cual se conoce también como 16 fenomenologia. El ser
humano esta, sin embargo, condicionado a aspectos bioldgicos, psicoldgicos o socioldgicos,lo
cual hace que la libertad sea una libertad con limites; pero el hombre sigue siendo libre de
tomar decisiones frente a estos condicionantes, y es alli, donde conserva la libertad de decidir
su actitud para con ellos. Es entonces cuando el hombre entra a la dimension noética en donde
se vuelve capaz de adoptar una actitud no s6lo con relacién al mundo, sino también en
relacién consigo mismo (Frankl, 2001). El ser humano es capaz de auto distanciarse, lo cual
tiene un fin terapéutico llamado intencion paradojica en la que se busca que el ser humano sea
capaz de darle un tono de buen sentido del humor ya que esto permite que el hombre puede
ver la desgracia como una oportunidad de verse a si mismo de una manera objetiva e
imparcial. De esta manera puede el ser humano capacitarse para realizar un cambio mas

profundo y radical de actitud que le permita bienestar.

En cuanto a la voluntad de sentido, Frankl (2001) se establece a partir de la voluntad
de placer expuesta por Freud, y la voluntad de poder expuesta por Adler y se reconoce en la
voluntad de sentido, ya que de acuerdo a Frankl —la voluntad de placer como la voluntad de

poder son derivados de la voluntad original de sentidol (p. 22) Asi también, Frankl establece
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que es importante darle valor nominal a las circunstancias y no sélo adentrarse a la
motivacion que mueve las circunstancias. Es por esta razén que hace referencia a una
voluntad de sentido méas que de una necesidad de sentido o de una pulsion de sentido, ya que
busca més bien su propio equilibrio y no la mera satisfaccién de una pulsion. Por lo tanto, la
auto actualizacion o autorrealizacion se convierte en un efecto secundario al igual que el
poder o el placer pero esta se pierde cuando se constituye en un fin en si misma. -De hecho,
estoy convencido, que nadie debe, en realidad nadie puede, luchar por su identidad de un
modo directo; encontramos mas bien nuestra identidad en la medida en que nos
comprometemos con algo que estad méas alla de nosotros, con una causa mayor que uno
mismol (Frankl, 2001, p. 24 y 25). Por lo tanto, la orientacion al sentido es lo que el hombre
basicamente es; para que luego sea una confrontacién con el sentido, es decir, lo que debe ser.
La Logoterapia no busca evitarle al paciente que se enfrentecon su sentido especifico que
tiene que realizar, y tampoco ahorra a los logoterapeuta el ayudarle a encontrarlo. Es por ello
que el sentido esta més all& de si mismo, no es nunca lo mismo que €l y es una exigencia de
entregarse a un analisis fenomenoldgico de la experienciade la existencia. Frankl (2001)
expone: —el sentido no ha de coincidir con el ser; el sentido vapor delante del ser. El sentido
marca la pauta del ser. La existencia se quiebra a menos que sea vivida en términos de
trascendencia hacia algo mas alla de si mismal (p. 27). Sera entonces cuando la orientacién al
sentido que se confronta con el sentido se alcanza la madurez de libertad, la responsabilidad.
Luego de especificar sobre la libertad de voluntad yde la voluntad de sentido, es necesario
ahondar en el sentido de la vida. Dicho sentido puedecobrar sentido de tres diferentes
planteamientos: a) por lo que le damos a la vida, por lo que tomamos del mundo y por el

planeamiento que hacemos ante un destino que no podemos cambiar. (Frankl, 2001, p. 30).

Origen e Historia de la Logoterapia

Frankl (2004) explicd el concepto de Logoterapia para nombrar su teoria basandose
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en el término griego -Logosl el cual significa -sentidol, -significadol, -propdsitol.

Corresponde a la tercera escuela Vienesa de Psicoterapia, y basa su fundamentacion
en el sentido de la existencia humana y en la busqueda de ese sentido del hombre. De acuerdo
a Frankl (2004) el hombre tiene como fuerza motivante la lucha por encontrar un sentido a su
propia vida, lo cual difiere de las otras dos escuelas con el principio de placer y principio de
voluntad. La Logoterapia, fundada por Viktor Frankl, quien a raiz de su experiencia de vida
en los campos de concentracién vivio la pérdida de sus padres y familiares, sobreviviendo a
circunstancias extremas. -Provoco la segura conciencia de haberlo perdido todo, de no poseer

nada salvo nuestra existencia desnudal

(Frankl, 2004, p.42) Asi también, comenta el autor del asombro por parte de los
prisioneros al darse cuenta que se acostumbraran a todas las situaciones inhumanas tales
como mantener encias saludables a pesar de no poder lavarse los dientes; pasaban varios dias
sin bafiarse y las heridas y llagas de las manos a pesar de la suciedad no supuraban, lograban
dormir profundamente a pesar de las condiciones incbmodas para dormir; adicionales a otras,
sin saber como sobrevivian a estas condiciones. Frankl reflexioné en los campos de
concentracion sobre la mente del ser humano y como ésta influye en la supervivencia de las

personas.

Desde un inicio, Frankl habia empezado a desarrollar su teoria, cuyo manuscrito fue
roto al ingresar al campo de concentracion; sin embargo, esta fue su motivacién para analizar
las diferentes circunstancias por lo que el hombre doliente tenia que pasar mientras se
encontraba internado en los campos de concentracion. A través de su libro EI Hombre en
busca de sentido, Frankl plasma su teoria en base a su experiencia vivida durante los afios de
internamiento y en el cual describe profundamente las circunstancias que un prisionero
normal debia pasar para sobrevivir (Frankl, 2004). Frankl (2004) consideraba que -a pesar del

primitivismo fisico y mental impuestos a la fuerza, en el campo de concentracion aun era
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posible desarrollar una profunda vida espiritual. Las personas de mayor sensibilidad,
acostumbradas a una rica vivencia intelectual, sufrieron muchisimo (su constitucion era
endeble o enfermiza), sin embargo, el dafio infligido a su ser intimo fue mucho mejor, al ser

capaces de abstraerse del terrible entorno y sumergirse en un mundo de riqueza interior y de

libertad de espiritul (p. 64). Por lo tanto, esta perspectiva existencial sirvio de marco
tedricopara el desarrollo de la Logoterapia buscando conceptualizar el vivir y la experiencia
del hombre como una existencia. Viktor Frankl, publico cientos de articulos en revistas
cientificas y 29 libros. Las obras mas destacadas son -El hombre en busca de sentidol y
-Psicoandlisis y Existencialismol. -El hombre en busca de sentidol fue publicado en 1946
bajo el titulo de -Un psicélogo en el campo de concentracion, en el cual se narra una
autobiografia del internamiento en los campos de concentracion nazi. Este libro fue la forma
en la que Frankl liberd sus emociones dictando todo lo experimentado durante estos afios de
la Il Guerra Mundial. En un inicio queria publicarlo de forma anénima mediante s6lo su
namero de prisionero pero luego lo publico con su nombre. El libro fue traducido al inglés en
1955 y 1959 pero sin el éxito esperado. Fue entonces cuando Frankl decidié editarlo para
luego salir nuevamente al mercado con el nombre que se conoce en la actualidad. -El hombre
en busca de sentidol es reconocido como patrimonio intelectual de la humanidad por la
profundidad deanalisis psicologico y belleza en la literatura con respecto a la descripcion de la
capacidad de bondad o maldad que puede habitar en el corazén del hombre, en la libertad
humana. Asi también, -Psicoanalisis y Existencialismo fue recibido con éxito; dicha obra se
constituye la clave y el nacleo del pensamiento de Viktor Frankl ya que expone el método y
la técnica de la Logoterapia. (Freire, 2002) Después de la segunda guerra mundial y por
diferentes sintomas de perturbacion, permiten una vision mas clara del —vacio existenciall el
cual corresponde a la carencia del sentido de vida en el ser humano, y se caracteriza por un

-aburrimientol. Segun indica Frankl (2001), el vacio existencial se presenta bajo mascaras y
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disfraces y muchas veces, la frustracion de la voluntad de sentido se compensa mediante la
voluntad de poder y otras con la voluntad del placer, sin embargo, es entonces cuando la
Logoterapia aporta una vision de los problemas del ser humano para encontrar el sentido de
vida. Viktor Frankl continu6 con la publicacion y edicion de varios libros, dentro de los
cuales se encuentran: —Ante el vacio existenciall; -El hombre dolientel; -La presencia
ignorada por Diosl, entre otros. Seguidores de Freud han buscado mantener y mejorar la
teoria de lo que Frankl fundo, tales como Elisabeth Lukas, Alfried Langle, Jose Benigno
Freire, quienes contintan laborando con la Logoterapia como un instrumento para divulgarse

en las diferentes sociedades. (Dominguez, L. 2013)

Bases Conceptuale

Sentido de vida

Viktor Frankl dedico su vida profesional a estudiar el sentido de vida. La terapia que
él desarroll6 es conocida como logoterapia que significa terapia a través de sentido. -De
acuerdo con Frankl lo que nos distingue como humanos, es nuestra busqueda de sentido. Lo
que estriba en encontrar sentido en nuestras vidas es primeramente una fuerza motivacionall

(Rage, E. 2002)

El sentido de vida es un concepto propuesto por Victor Frankl (1990) que tomo
elementos del existencialismo como corriente filosofica, la cual pretendia comprender el
porqué de la existencia humana -el ser en el mundol. Frankl retoma estos conceptos y crea la
logoterapia que trabaja desde el enfoque del humanismo y el analisis existencial. El concepto
de sentido de vida hace referencia a darle un significado a su propia existencia, es individual,
cambia de un hombre a otro, de un dia para otro o incluso de una hora a otra, es ciclico,
dindmico y cambiante, para Frankl (1990, p 105) —el hombre no deberia inquirir cual es el

sentido de la vida, sino comprender que es a €l a quien se inquierel, ademas refiere que todos
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los seres humanos tienen una fuerza primaria de busqueda de sentido, esto se le denomina
voluntad de sentido. No obstante, el sentido de vida es algo que se encuentra inherente en
cada ser humano, pero cada quien debe encontrarlo, de no ser asi se puede caer en la

frustracion existencial, también denominada vacio existencial (Tavera, J. 2018).

Segun Zamudio(2021) este ferviente deseo por encontrar nuestro sentido de vida, y si
lo hemos hallado, por fortalecerlo en el transcurso de nuestra existencia, permiten ser una
fuente de motivacion constante en nuestra vida y por consecuencia superar crisis,

adversidades o dificultades cuando se nos presenten en nuestra vida de una manera resiliente

Logoterapia en la actualidad

Viktor Frankl establecid la Logoterapia desde el punto de vista terapéutico. Freire
(2002) indico: -La Logoterapia es un método y una técnica de psicoterapiall (p. 48). Por lo
tanto, Frankl dejo establecida la Logoterapia como técnica, la cual, para ser entendida, se debe
comprender que en una persona neurdtica existe la ansiedad anticipatoria en donde lo que mas
teme la persona, es lo primero que suele suceder. Es por ello que la intencién excesiva suele
paralizar lo que se desea, lo cual se denomina -hiperintencionl. Adicional a esto, existe
tambien la -hiperreflexionl lo que corresponde a un exceso de atencion y de concientizacion
en la reflexion, que en lugar de facilitar el camino hacia una meta, lo inhibe impidiendo que
se obtenga la satisfaccion que se desea (Guberman y Pérez, 2006). Fue por esto que se
desarrollo la técnica denominada -intencién paraddjicall, la cual tiene un doble principio: ) el
miedo provoca aquello que se teme; la hiperintencion bloquea la realizacion del efecto que se
desea. El objetivo de la -intencion paradojicall consiste en invertir la actitud del paciente: —su

temor se ve reemplazado por un deseo paraddjicol (Frankl, 2004, p.144).

Asi también, se busca aprovechar la capacidad especificamente humana de

distanciarse de si mismo, lo que va relacionado al sentido del humor. Allport citado por
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Frankl (2004) escribid: -El neurotico que aprende a reirse de si mismo puede estar en el
camino de gobernarse a si mismo, talvez curarsel (p.145). Esta técnica es utilizada en
pacientes con neurosis sexuales, pacientes fobicos. En la actualidad, existen diferentes
instituciones y asociaciones a nivel mundial que ofrecen clases didécticas o bien, terapias
individuales y grupales siempre basadas en la teoria establecida. Cada dia mas las terapias

existencialistas van tomando auge a nivel mundial.

La corriente de la Logoterapia, luego de haber sido desarrollada por Viktor Frankl
fue desarrollada también por los seguidores de esta misma corriente. Dentro de ellos,
podemos encontrar a varios autores. Alfred Langle, Elisabeth Lukas, Freire. (Dominguez,

L.2013).

Definicion de la logoterapia

Segun Chugfiay (2021) Viktor Frankl en 1991 define a la Logoterapia del termino
griego Logos, que significa sentido o espiritu, y de Therapeia, referenciado a tratamiento o
sanacion, la cual va dirigida a representar un estilo de vida, una alternativa existencial,

una propuesta por vivir una vida autentica y responsable con sentido (Saloménet al.,2015).

Es asi que la logoterapia se basa en las mismas concepciones antropoldgicas entre
ellos 3 fundamentos filoséficos que son los pilares de la logoterapia y la terapia (Chughay. A,
2021).
Fundamentos filoséficos que son los pilares de la logoterapia

La libertad de voluntad.

Pertenece a los datos inmediatos de su experiencia, lo cual se conoce también como

fenomenologia (Frankl, 2001).
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La voluntad de sentido.

Se establece a partir de la voluntad de placer expuesta por Freud, y la voluntad de
poder por Adler, reconociéndose en la voluntad de sentido, asi Frankl menciona -la voluntad
de placer como la voluntad de poder son derivados de la voluntad original de sentidol

(Frankl, 2001, p.22).
El sentido de la vida.

Conforma tres planteamientos, por lo que le damos a la vida, por lo que tomamos del
mundo y por el planeamiento que hacemos ante un destino que no podemos cambiar (Frankl,

2001, p.30)

Concepto Sentido de vida

El Sentido de la vida es, segun Viktor Frankl, lo que aporta significado a nuestra vida
y lo que le proporciona un soporte interno, a través de un propoésito o funcién que llevar a

cabo. Dicho sentido, posibilita ademas, percibir el entorno como un todo con significado.

Este autor sostiene que el hombre anhela encontrar significados propios, que le
permitanverse a si mismo como una persona con una meta que cumplir a lo largo de su

existencia(Moreno. M y Rodriguez. L, 2010).

Dicho de otro modo, segun Viktor Frankl el sentido de la vida es algo que conduce

significado a nuestra vida y le proporciona un apoyo interno.

La busqueda de sentido o, en palabras de Frankl, la -voluntad de sentidol esta
conectada con la motivacion, al comportarse como una fuente basica de estimulacion que
mueve a la persona, que la impulsa a la accion. Del mismo modo, esta -voluntad de sentidol
estaria conectada con la estabilidad psiquica puesto que la frustracion de dicha voluntad esta

intimamente relacionada con algun tipo de neurosis que la logoterapia Ilamaria -neurosis
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nodgena. La propia busqueda de sentido aportaria al individuo motivacién para seguir
viviendo y para responsabilizarse de su existencia de una forma mas consciente (Moreno. My

Rodriguez. L, 2010).

En otras palabras, Gesché (2002, p. 91) indica que, en ultima instancia, el hombre
tiene necesidad de -hacer algo con su vida, algo que sea bueno para él y hecho por éll, de
manera que la pregunta por el sentido de la vida esta directamente relacionada con la pregunta
por el destino que dicho hombre desea y necesita darse: -El hombre quiere darse undestino:
este propdsito no es demasiado grande ni ampuloso, pues significa que desea alcanzar un
sentido propio, elevandose asi en contra de un destino que le estuviera fijado de antemanol.

(Giraldo. P ,2014)

Segun Grondin (2012) _° El primer sentido del sentido es lo que se podria llamar el
sentido direccional. El sentido, tanto en castellano como en franceés, caracteriza una direccion,
la direccion del movimiento_°. Por esta razon se puede entender entonces que el sentido es lo
que direcciona la vidade una persona. Martinez (2012) Refiere que el sentido de vida es la
percepcion cognitiva y afectiva de valores que posibilitan a un individuo a comportarse de una
manera determinada, ante unevento o la vida, brindando al individuo coherencia e identidad

personal. EI modo de ver, sentir, querer. (Zamudio. D, 2021)

Segun Martinez (2012) El significado de la vida es la captacidn cognitiva y
emocional de valores que permiten a las personas comportase de una manera especifica ante
la vida, estoproporciona consistencia personal, por lo tanto, Lukas (2005) Refiere que el
Sentido de Vida es la busqueda de unapersona por darle valor a su existencia, asi también,
menciona que es una basqueda individual, no puede influir nadie mas, ya que cuando este
sentido de vida llega a ser enriquecido, se logra la realizacion a nivel personal. (Zamudio. D,

2021).
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Lukas (2005) refiere que el sentido de la vida es una bdsqueda individual, el
individuo le da unaprecio a su existencia, nadie puede intervenir, y al ser alcanzado se realiza
una autorrealizacion. De tal manera que, Luna (2011) especifica que el individuo ejerce su
vida en tension,en basqueda de valores y es asi que encontrara significados existenciales, lo
que forjara su sentido de vida. (Frankl, 2004) No tener un sentido de vida equivaldria a un
vacio existencial el cual se representa fundamentalmente por una condicién de

aburrimientoy hartazgo (Zamudio. D, 2021).

El individuo actla bajo tension , en busca de valores lo que lo llevara a encontrar
significados existenciales, que forjara su sentido de vida,por tanto, no tener un sentido de vida

equivale a un vacio existencial, que se muestra por un estado de aburrimiento y fatiga.

Asi también, Gottfried (2016) manifiesta que, como parte de
uno de los problemas a nivel individual y social caracteristicos de
la altima mitad del siglo XX es el vacio existencial, producto de no
tener un sentido de vida, propio de sociedades post modernas, lo cual,
evidentemente no era caracteristico en comunidades del pasado

(Zamudio.D, 2021) .

El vacio existencial es un reflejo de la sociedad post moderna.

En cuanto (Salomon, 2015) menciona sobre el desarrollo del sentido de vida, el ser
humano no solo busca desarrollarlo a través de sus pensamientos y acciones individualmente,
puesto que también busca que las demas también lo lleguen a desarrollar, es decir, constituye
vida para la misma persona como para la familia y la sociedad, derivando en
enriquecimiento personal y grupal, lo cual contribuye no solo a nivel de la salud mental

individual sino también colectiva o social (Zamudio. D, 2021).

La persona solo trata de desarrollarse a través de pensamientos y acciones
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individuales, también busca que otras personas lo desarrollen, es decir crea vida para la
misma persona que para la sociedad , obteniendo un enriquecimiento personal y grupal, que

contribuye no solo a nivel individual de salud mental, sino también a grupos sociales.

Flores (2009), citado por Corrales (2017) Cree que el ser humano, por naturaleza,
siempre se ha preguntado y se preguntara por el sentido de su vida. El sentido es algo que se
busca para que la vida no caiga en el vacio. La basqueda de sentido, entonces constituye una

fuerza primaria.

Para que la vida no caiga en el vacio, se busca un sentido a la vida, lo que constituye

una fuerza primaria.

Gonzalez (2005), citado por Chan et al.,(2020) Manifiesta que el sentido en la vida
se encuentra en un constante cambio y puede ser descubierto de tres maneras distintas, siendo
estas las siguientes: a través de la realizacion de una accién para lograr algo; cuando se tiene
algun principio, se siente por algo o por alguien; y mediante el sufrimiento ante una situacion
a veces inevitable, sin embargo, lo que importa en este caso es la actitud que la persona asuma

para hacerle frente a dicha condicion.

El sentido de la vida puede ser descubierto a través de la realizacion de una accién o
un logro también, mediante el sufrimiento, ante situaciones inevitables, lo importante es la

actitud con que lo enfrentemos.

Asimismo, Castillo (2018) afirma que el sentido de vida es precisamente un motivo
que impulsa a las personas al establecimiento de metas concretas en funcion de sus
potencialidades y al mismo tiempo al desarrollo de acciones especificas centradas en la
consecucion de las mismas. En esta misma linea Garcia, Gallego y Pérez (2009), argumentan
que el sentido de vida se encuentra asociado positivamente al cumplimiento de las metas

que las personas han establecido previamente, asi como a una vision positiva de la vida y del
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futuro mismo, ya que es a traves del sentido que los seres humanos logran tal y como afirma
Frankl (2004), direccionar su vida y luchar por aquello que se proponen, teniendo en
consideracién que los valores segun Moreno y Mitrece (1996), son prioridades significativas
en la vida de las personas, puesto que reflejan su mundo interno y al mismo tiempo
direccionan sus conductas. Por lo que se puede sefialar que los valores y el sentido son
conceptos relacionados entre si, ya que es precisamente a través de los valores que se hace
posible que una persona encuentre un sentido, mismo que favorece el desarrollo de las metas

en la vida (Chan et al.,2020)

Andrade (2018) argumenta, el sentido no es estatico, sino que cambia
constantemente, puesto que, cuando uno se siente realizado, siempre aparece una nueva

direccion en la vida de los seres humanos.

Fabry (2009) Manifiesta que el sentido puede presentarse de dos maneras: el sentido
ultimo y el sentido del momento. El sentido Gltimo es inalcanzable para cualquier ser
humano, puesto que resulta ser como un horizonte hacia el cual se intenta llegar, pero que
siempre esta un paso por delante de nosotros. El sentido del momento, por el contrario, puede
ser alcanzado y es una orientacion hacia una existencia plena. Cabello (2000) afirma que la
primera accién que debe realizar alguien que busca encontrar el sentido de la vida es hacerse
cargo de su propia existencia, por lo que debe aprender a hacerse responsable de las

consecuencias de sus actos, puesto que es asi cdmo se logra obtener la libertad. (Chan, 2021)

Se comprende el sentido de vida como la justificacién Gltima de la existencia, que
implica la necesidad de construir proyectos a corto plazo, afianzando los proyectos en la vida
cotidiana, y a mediano plazo, a partir de planes concretos, donde se aterrizan todos los
anhelos, se administran los recursos y se hace posible temporizar las metas, cuando se
realizan Es posible decir que el sentido de vida orienta los proyectos por medio de las

acciones planeadas, que, a su vez, configuran y retroalimentan dicho sentido vital. (Rodriguez
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et al.,2015)

Molla (2002) EI hombre va construyendo su vida con su intencionalidad y su
determinacion. La voluntad de dar sentido a la vida, es una exigencia del significadode

la existencia.

Finalmente Bermejo (2019) Pone de manifiesto que el sentido requiere de personas
autonomas, criticas, sensibles, con capacidad de pensar por si mismas. Una persona autbnoma
que tenga interés por conocer mantiene la expectativa interna —esperanza— deencontrar un

significado a lo que vive, a lo que acontece.

Sentido de vida en Docentes

Esclarin (2011) Dice, si bien es cierto que la educacion debe contribuir a la calidad
de vida, no es menos cierto que no va a ser posible una educacion de calidad si los educandos
no cuentan con un minimo de vida de calidad. una educacion de calidad para todos implica no
solo garantizar mas presupuesto para educacion, sino también mas presupuesto para salud,
vivienda, trabajo, seguridad social y mejores condiciones de vida de la poblacién en general,

y de los educadores en particular.

Krishnamurti,(2007) dice que una educacion que atiende al sentido de la vida es
aquella que atiende detenidamente a los sentimientos y a las emociones como valedoras éticas
de significado, pudiendo para ello partir de acontecimientos tanto personales como generales,

asi como de las experiencias vividas en relacion a los mismos.

Para Hervis (2018) -EIl desempefio docente es un factor que se asocia de manera
directa a la calidad de la educacionl el rendimiento docente esta directamente relacionadocon

la calidad de la educacion.

Sefialan Roman y Murillo, (2008) -los docentes son actores claves y relevantes para

la calidad de los procesos de ensefianza y aprendizaje es algo de lo cual hay no s6lo consenso
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social, sino que cada vez es mas sélida la evidencia empirica que lo confirmal (Hervis.E,

2018).

La evidencia empirica afirma que los docentes son los principales actores para la

calidad de la ensefianza y aprendizaje.

Resulta conclusiva y basica como principio para la accion, la afirmacion de Juan
Carlos Tedesco (2010): -la calidad de la educacion la definen los maestros y los profesores,
ningun pais ofrece mejor educacion o educacion de mayor calidad mas alla de la calidad de

sus maestrosl( Hervis. E, 2018).

El desempefio del personal docente integra dentro de sus significados la capacidad, la
competencia, el proceso, o el modo de actuacion, entre otras. Pérez R. J., (2008) lo define del
siguiente modo: El conjunto de acciones que con alta motivacion, preparacion pedagdgica y
creatividad realiza el profesor, durante el desarrollo de su actividad, lo cual se manifiesta,
tanto en el proceso como en el resultado de esta, orientada a lograr la formacion integral de la
personalidad de cada uno de sus alumnos, con un enfoque desarrollador y diferenciado,
tomando como base el conocimiento de sus posibilidades y, en particular, sus necesidades,

motivaciones, vivencias y proyectos de vida (Hervis.E,2018).

Por su parte, Pérez y et al,(2009), definen este desempefio profesional como:El
conjunto de acciones que realiza el maestro, durante el desarrollo de la actividadpedagdgica,
gue se concretan en el proceso de cumplimiento de sus funciones basicas y ensus resultados,
para lograr el fin y los objetivos formativos del nivel educativo en el que trabaje (Hervis. E,

2018).

Se entiende por desempefio docente al conjunto de actividades que un profesor
realizaen su trabajo diario: preparacion de clases, asesoramiento de los estudiantes, dictado de

clases, calificacion de los trabajos, coordinaciones con otros docentes y autoridades de la
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institucion educativa, asi como la participacion en programas de capacitacion (Fernandez,

2002). (Fernandez. J,2008).

Para Gomez, N. y Rodriguez, P. (2020), La profesion docente ha sido enfatizada
como la ocupacion que presenta el mayor riesgo de angustia psicoldgica y niveles mas bajosde
satisfaccion laboral en comparacién con la poblacidn general y se encuentran entre los
profesionales que enfrentan la mayor presion en su trabajo.Asi también, Rozo (2015) La labor
docente es una profesion que presenta un alto grado de estrés, debido a las multiples
relaciones interpersonales que se ven inmersas en ella; el docente no solamente debe lidiar
con sus emociones sino ademas con las emociones de los estudiantes, los padres de familia,
los comparieros laborales, los directivos, los docentes, ademas de los elementos que hacen
parte del contexto en el cual se encuentra la escuela y las exigencias que continuamente le

hace la sociedad en general.

La profesion docente se encuentra entre los profesionales con mayor presion y

mayorriesgo de trastornos mentales.

Marchesi y Diaz (2007) sefiala que en la actualidad, una de las causas de
insatisfaccion del profesorado es la comparacidn con tiempos pasados en los que el
aprendizaje, especialmente de caracter intelectual, suponia una garantia de éxito profesional,
econdmico Yy social. Por otro lado, en la actualidad, los conocimientos y los procedimientos
no son propiedad de los centros educativos y del profesorado, ahora los medios de
comunicacion y, sobre todo el internet, gozan de la tenencia de este patrimonio. De esta
manera el desempefio docente ha tenido una transformacion con una fuerte tension que podria

generar insatisfaccion (Gavifio.E,2015).
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Gavifio (2015), El conocimiento de si mismo es fundamental para lograr una cierta
estabilidad emocional y equilibrio psicolégico. Nos permite perfilar un proyecto personal de
vida realista, para aceptarnos tal y como somos dentro de un espiritu de superacion y de
coherencia interna, favorece la constancia y la continuidad biogréafica, traduciéndose en un
sentirnos a gusto con nosotros mismos: punto clave para lograr una buena adaptacion dentrode
nuestro entorno y unas relaciones interpersonales solidas, creativas y satisfactorias en todos

los sentidos.

El punto clave para lograr una buena adaptacion en el entorno y relaciones

interpersonales es el conocimiento de si mismo.

Segun Hué (2012) Sefala al autoconocimiento y la autoestima como unas de las mas
importantes, y define al conocimiento de si mismo o autoconocimiento como una reflexién
sobre la propia existencia, sobre la propia profesion, sobre la propia vida de relacion. El
autoconocimiento es la puerta del pensamiento emocional y la base del bienestar docente que

se deriva de su puesta en practica (Gavifio.E,2015).

Hué (2012), Describe que el conocimiento de si mismo es un sentimiento interior que
permite reconocerse, conocer la propia vida y ante todo, el propio sentido de la vida. Y
encontrar el sentido de la vida, permite sentir satisfaccion con lo que cada uno es y con la

posibilidad de ser cada dia mejor (Gavifio, E. 2015).

Sigue diciendo Gavifio (2015) Un docente que se siente bien consigo mismo suele
sentir satisfaccion con lo que es y con lo que hace. Es consciente que ensefiando y
relacionandose con sus estudiantes permite que ellos construyan su propio sentimiento de
confianza. Basa el control de la clase en la comprension, la cooperacion y participacion de
todos, la resolucion de problemas, la ayuda y el respeto mutuo. El docente proyecta y

transmite su estado de animo a sus alumnos. Asimismo sabe enfrentar con responsabilidad y
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libertad, los retos que se le presenten, desarrollando todas sus habilidades para encontrar

sentido a su vocacion docente, por ende encontrar sentido a su vida.

Bandura (1977) explico teéricamente como funciona la motivacion en el ser humano;
recalcd la importancia de los juicios personales y evidencio gue la autoeficacia, con un papel
central en los comportamientos de miedo y evitacion, puede favorecer o entorpecer la

motivacion y accion humanas. (Hernandez y Ceniceros, 2018).

Como se ha dicho, La motivacidn pone énfasis en los juicios personales, se demostro
que la autoeficacia tiene un papel central en los miedos y evitacion, ya que esto puede ayudaro

obstaculizar la motivacién y el comportamiento humano.

Segln Hernandez y Ceniceros (2018) La autoeficacia percibida, en el caso de los
profesores, tiene implicaciones que trascienden al &ambito de la vida privada del profesor;
impacta en la cotidianeidad de su funcion docente, en las actividades que realiza; pero
sobremanera en el desarrollo de sus estudiantes, en su productividad y en su propia

percepcion de autoeficacia, actuando como modelo de conducta.

En tal sentido,la autoeficacia actlia como un modelo de conducta en el docente, asi

también en el desenvolvimiento de sus estudiantes.

El mismo autor sigue diciendo, los estudios recientes han mostrado que los
profesorescon un nivel alto de confianza en sus conocimientos, capacidades, potencialidades
y habilidades, desarrollan una préctica educativa mas asertiva, mas enfocada en los logros de
los estudiantes y con un mayor nivel de compromiso que aquellos, cuya confianza en sus
recursos profesionales y personales es menor (Klassen, Tze, Betts y Gordon, 2011) Entonces,
la autoeficacia percibida constituye el detonante para el desarrollo de una practica docente

adecuada (Hernandez y Ceniceros, 2018).

Astraian, S. (2019) EIl docente es una pieza clave en el proceso de ensefianza-
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aprendizaje y, por lo tanto, contribuye al logro de la calidad educativa. Mas alla de su
formacion, la motivacion del mismo configura un elemento muy importante que actiia como
motor primario.Las distintas tareas que desarrolla un docente, asi como las relaciones
humanas que genera permiten que esta labor sea una experiencia enormemente gratificante.
No obstante, también es una de las profesiones que produce mayor nivel de estrés y agobio en
los profesionales. Los casos de burnout, de depresiones, de ansiedad, de sentimiento de
soledad ydesamparo, de conflicto con los colegas, de intentos de abandono de la profesion,

etc. son muy frecuentes, demasiado frecuentes (Zabalza y Zabalza, 2012).

Siendo asi el maestro una parte clave del proceso de aprendizaje y, por lo tanto,
contribuye al logro de la calidad de la educacion. Asimismo su motivacion es un elemento
muy importante que actGa como el motor principal, sin embargo es una de las profesiones que

produce mayor nivel de estrés y fatiga en los profesionales.

Es por esto por lo que se pueden mencionar una serie de factores comunes que
contribuyen a la desmotivacién del docente. De manera general se pueden destacar factores
externos e internos a la practica docente, a la propia profesion y a los agentes que participan
en la misma. Como factores externos, Sanchez (2016) menciona principalmente el salario las
vacaciones o el horario y, como internos cita la vocacion y la satisfaccion personal. Por su
parte, Mafl y Goyarrola afiaden el cansancio del trabajo diario, el desempefio en contextos
complejos, la falta de reconocimiento y apoyo en la tarea o el cuestionamiento de su
profesionalidad por parte de las familias. A estos factores, se pueden sumar el desequilibrio
entre el fuerte cambio que hadado la sociedad y la limitada transformacion de los profesores,
la disminucidn del prestigio social de los mismos, la cada vez mas rapida falta de motivacién
del alumnado, las diferencias mas agudizadas entre los distintos estudiantes y su contexto
sociocultural, la elusion de la responsabilidad educativa por parte de la familia hacia la

escuela y, por Gltimo, la baja cantidad de recursos y medios econémicos que otorga la
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Administracion (Martin, 2012).

Este conjunto de factores, entre otros, repercuten en el estado de animo y en la
motivacion del profesor, los cuales son en mayor 0 menor medida superados en funcion de la

forma en la que este se enfrenta a estas dificultades (Astraian.S, 2019).

Ramirez, T. y Andrés,M.( 2008) Frankl (1946) afirma que el sentido existencial del
serhumano es la busqueda de su sentido; asi mismo la busqueda del hombre del sentido de su
vida constituye una fuerza primaria y no una racionalizacion secundaria de sus impulsos
instintivos, por ello esta basqueda es Unica y especifica, puesto que es solo la persona misma
quien ha de encontrarlo y desarrollarlo, a esto Frankl le llamo la voluntad de sentido. En el
caso de los docentes universitarios esta voluntad de sentido, es decir el afan de encontrarle
respuesta y explicacion a sus existencias y a la vida misma, es mucho mas fuerte y evidente
que en el ciudadano comun, e incluso en la mayor parte de los casos de los docentes
indagados esta busqueda de sentido deja de ser sélo una fuerza primaria para convertirse en
una basgueda mas estructurada, elaborada y hasta consciente, que permite al docente

desarrollarse humana y profesionalmente.

Asi pues, La voluntad de sentido en los maestros universitarios se convierte en una
investigacion mas estructura y consciente, esto a su vez, posibilita el crecimiento personal y

profesional del docente.

Ramirez, T. y Andrés, M.( 2008) Considera que la motivacion laboral y personal del
docente esta constituida en el hecho de descubrir en su labor una razon de ser a su existencia,a
su vida y la vida en general. Desde este hecho el docente es un individuo en una continua
busqueda y desarrollo; asi mismo en una praxis de orden existencial ya que hace consciente

su ejercicio laboral a luz del sentido de su propia vida.
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En ese mismo contexto, La motivacidn laboral y personal del maestro se compone en

el hecho de hallar en su trabajo una razdn de existir.

Ramirez, T. y Andrés, M.( 2008) Para el docente universitario su busqueda y
construccidn de sentido es una praxis social a través del conocimiento que orienta en su
ensefianza a otros.Apersona su propia busqueda de sentido en su labor y en su vida cotidiana,y
es su cotidianidad docente un escenario universal de sentido, haciendo de la docencia
universitaria una praxis existencial que conduce al docente plumilla Educativa hacia su

autoconstruccion personal y profesional.

Es decir, Para el profesor universitario su busqueda y construccién de sentido es una

practica mediante el conocimiento que transfiere en sus ensefianzas.

El mismo autor sigue diciendo ser docente es una estructura conformada por el ser, el
sujeto docente y el sentido del ser docente en la accidn del sujeto (praxis). Si la praxis del ser
es darle significado y sentido a las acciones respecto de sus objetos y la realidad, entonces la
praxis docente consiste en otorgar significado y sentido a las acciones docentes. Bauman
(1999) considera que la praxis cultural consiste en convertir el caos en orden o en sustituir un
orden por otro. El docente se forja en el sentido y la praxis que lo configura e integra hacia su

propio orden personal y profesional.

Como dice Velazco (2021) Algunos estudios sefialan que, en la mayoria de los paises
de América Latina, la carga de actividades docentes externamente al horario laboral
establecida es alta. En todos los paises, es habitual que los docentes deban preparar sus clases,
sus materiales didacticos, y las actividades extra programaticas, por fuera de las horasen que

prestan oficialmente su labor en aula.

Chiavenato (2007), Hay tres grupos de condiciones que influyen considerablemente

en el trabajo de las personas: a) Condiciones ambientales del trabajo: como iluminacién,
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temperatura, ruido y otros, b) Condiciones de tiempo: como duracion de la jornada laboral,
horas extra, periodos de descanso, etcétera y ¢) Condiciones sociales: como organizacion

informal, relaciones, estatus, entre otros. (Velazco, S. 2021).

El profesional educador, a fin de poder realizar con excelencia su fundamental labor
formativa, le es necesario desenvolverse dentro de condiciones Optimas de trabajo (Elias, et
al., 2021). Pero en la actualidad, el maestro por lo general, debe cumplir su trabajo en un
contexto totalmente desfavorable, lidiando con factores adversos como la superpoblacion de
alumnos en las salas de clase, la falta de provision de suficientes materiales didacticos,
constantes presiones provenientes tanto del comportamiento de los alumnos, y esto muchas

veces, sin siquiera poseer el apoyo de los directivos de las instituciones. (Velazco, S. 2021).

Esta realidad de las condiciones laborales de los docentes, es una tendencia en gran
parte de América latina (Verger, 2017), siendo también Paraguay absorbido por estas
cuestiones (Becker, G., & Aquino Benitez, 2009), a las que ademas se le puede sumar el
hecho del bajo poder salarial, el cual dificilmente puede satisfacer las necesidades propias del

elevado costo de vida, principalmente en las zonas urbanas del pais.(Velazco. S, 2021).

Otro factor que se va sumando, es la constante presion por ir mejorando cada vez
masel curriculum, obligando a no sélo invertir tiempo en actividades laborales propias de la
profesidn, sino que todo el tiempo deben continuar cursando algun tipo de carrera formal,
reduciendo aun mas las horas necesarias para el descanso, el ocio y la vida familiar (Portillo y
Paradeda, s/f). Por algo, segun numerosos estudios recientes, a la docencia se la ubica como
una de las profesiones con mayor tendencia a sufrir problemas de salud derivados del estrés

laboral (Becker y Aquino Benitez, 2009) (Velazco, S. (2021).

Es tanto el agotamiento y decepcion en la profesion que los docentes se ven

afrontando unasituacién de frustracion y desanimo en su dia a dia.
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D*Angelo (2019) Si la persona ve frustrada su motivacion primaria, siendo esta su
busqueda de Sentido, podria perder su principal factor de proteccion psicofisico, tornandose
susceptible de caer en trastornos psicosociales como la agresion, la drogadiccion y el suicidio

(Aquino, Aguiar, et al., 2014).

En otras palabras, si la motivacién de una persona se ve frustrada, siendo esta su
busqueda de sentido, probablemente perderia su principal factor de proteccién tornandose

mas vulnerable de caer en trastornos psicosociales, como la agresion, drogadiccion y suicidio.

Rodriguez (2006) Crumbaugh (citado por Frankl, 1999) considera que la atribucion
de significado tiene algo que ver con una percepcion gestaltica puesto que la atribucion de un
significado a la realidad tiene que ver con la percepcion y con el deseo de leer significados en
las claves ambientales, de interpretar y organizar los elementos en todos que resulten
significativos. Desde su perspectiva habria unas tendencias innatas hacia la organizacién
perceptual, de lo que se podria deducir que en el ser humano hay una aspiracion hacia la

organizacion de la experiencia en forma de patrones ontolégicamente significativos.

Sentido de Vida y sus dimensiones

De acuerdo con James C. Crumbaugh y Leonard T. Maholick (1969) Por sentido de
vida entendemos aquella orientacion que una persona le da a su vida, la cual puede expresarse
como la direccion hacia una meta u objetivo, que se toma como un valor o principio

fundamental (Ramirez y Saavedra, 1981).

Batthyany (2016) El grado en que las personas se esfuerzan por darle sentido a sus
experiencias conscientes y el grado en que los individuos perciben si sus vidas son

significativas (Crumbaugh y Maholic,1969) .
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Dimensones del sentido de la vida

El Sentido de Vida Presenta tres dimensiones segin James C. Crumbaugh y Leonard

T. Maholick :
Factor 1: Percepcion de Sentido de vida

El primer factor percepcion de sentido, que es captacion cognitiva de valores que

brindad orientacion y motivos para vivir.

Incluye temas sobre la captacion de sentido, en el cual por medio de la libertad y la

responsabilidad, la persona percibe que ha progresado en su vida (Gottfried. A, 2016)

Gallego, V (2018) Menciona que la percepcion de objetivos claros personales y la
percepcion del sentido de la vida van permitiendo el descubrimiento de la identidad propia, la
construccidn una mejor version de si mismo, una mejor comprension de lo que se es a traves
de las experiencias, y la postura que se toma frente a ellas, lo cual contribuye a la sensacion

de unidad, autenticidad y plenitud en la vida.
Factor 2: Vivencia de sentidos

El segundo factor vivencia de sentido que es la experiencia valorativa que brinda

coherencia, identidad personal y plenitud para la vida.

Se lo denomina de esta manera, ya que incluye temas vinculados a la vivencia
emocional(entusiasmo, placer, satisfaccion y novedad en contraposicion a aburrimiento,
pesar, rutina y apatia), que la persona tiene de su vida en situaciones cotidianas y de su vida

en general. (Gottfried. A, 2016)

La vivencia de sentido, entendiéndola como un deseo que trasciende a las demas
necesidades de la persona, es un pilar importante para encontrar la mejor version de si misma

(Frankl, 2013). Para llegar a esta vivencia, se requiere de una construccion del ser, que puede
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Ilevar consigo una trayectoria vocacional y laboral. Cuando esta trayectoria se ve afectada por
necesidades que impone la sociedad, hace que se olvide la necesidad mas importante que es la

de dar sentido a nuestras vidas (Morales. M, 2019).

La voluntad de sentido para muchas personas es cuestion de hecho, no de fe. El
sentido no es solo algo que nace de la propia existencia, sino que hace frente a la existencia.
Si ese sentido que espera ser realizado por el hombre no fuera nada méas que la expresion de si
mismo o nada mas que la proyeccion de un espejismo, perderia inmediatamente su caracter de
exigencia y desafio; no podria motivar al hombre ni requerirle por mas tiempo. No se inventa
el sentido de la existencia, sino lo que se descubre. EI hombre se ve arrastrado por los
principios morales, lo que implicitamente infiere el hecho de que la voluntad interviene
siempre: la voluntad del hombre para cumplir un sentido potencial o bien para perderlo.
Nunca el hombre se ve impulsado a una conducta moral; en cada caso concreto decide actuar
moralmente. No actla asi para satisfacer un impulso moral y tener una buena conciencia; lo
hace por amor de una causa con la que se siente identificado, o por la persona que ama, o por
planteamientos transcendentes en el sentido clasico de las religiones. Cada uno encuentra su
sentido vital en las cosas que realmente le importan. Todo esto tiene que ver con el concepto

que los psicélogos denominan proyecto vital (Harter, 1999). (Osadolor, 2009)
Factor 3: Actitud ante la muerte

El tercer factor actitud ante la muerte que es como la persona se posiciona frente a la
posibilidad de haber o no nacido, su actitud ante el suicidio y ante la muerte como destino

inevitable. (Gottfried. A, 2016)

Crumbaugh y Maholick (1969) Captacion de motivos y razones para vivir, ejerce
un influjo considerable en relacion con la percepcidn/vivencia de tension entre el destino y la

libertad, entre la predeterminacion y la autodeterminacién personal de la muerte como
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acontecimiento imprevisible, inevitable e incontrolable ( preparacion y miedo ante la muerte)

Buscovich et al., (2022) La actitud de Miedo a la Muerte (MM) se relaciona con los
pensamientos y sentimientos negativos sobre la mortalidad y el proceso de morir; por lo que
se experimenta temor: a lo desconocido, al dolor, al sufrimiento; y preocupacion respecto al

bienestar de los miembros supervivientes de la familia.

Se inicia este analisis con la frase que dice que es tan sélo la muerte lo que le da
sentido a la vida. Ahora bien, se interroga: la finitud del hombre en el tiempo, o sea el hecho
de la muerte, ¢puede privar de sentido a la vida? La respuesta es jno!, pues precisamente este
saberse limitado por el tiempo es el hecho concreto que motiva y apresura al hombre a
cumplir su mision en la vida, debido a esta situacion siempre singular e irrepetible que es la
existencia misma. Por tal motivo, la finitud de la temporalidad no sélo es una caracteristica de
la vida humana, sino que es, ademas, un factor constitutivo del sentido mismo de la vida, pues
el sentido de la existencia humana se basa precisamente en su caracter irreversible, situacion
que trae a colacion el dicho popular "vive cada instante de tu vida como si fuera el

ultimo"(Ring, 1986).

El hombre s6lo toma decisiones importantes en su vida cuando esta presente el
sentido de la muerte por el riesgo de dejar incompleta su obra, porque es completamente falso
que el sentido de la vida se cifre, como tantas veces se afirma, en la descendencia, pues el
hombre le da sentido a su vida por medio de la muerte, al rebelarse a su destino y al irse
librando constantemente de aquello que lo determina.

Asi mismo, se ha enterado de que la vida del hombre no se colma solamente creando y
gozando, sino también sufriendo; se interroga ahora honestamente: ¢se eliminarian de las
vidas las experiencias de desventura amorosa, o las dolorosas y desdichadas? Seguro esta de
que la respuesta es, otra vez, jno!, ya que la plenitud del dolor no significa vacio de la vida;

por lo contrario, el hombre madura en el dolor y crece con él, ya que las experiencias
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desgraciadas le dan al hombre mas que las de los grandes éxitos, pues como se observa que la
meta del hombre no es el placer, la ausencia del mismo no es capaz de privar a su vida de
sentido. Mientras se sufre, se encuentra bajo la tension existente entre lo que de hecho es y lo
que se cree que debe ser; incluso el arrepentimiento borra la culpa (aunque ésta no deja de
pesar), ya que el sufrimiento tiende a salvaguardar al hombre de caer en la apatia, en la

rigidez mortal del alma (Belando, 1998).

Aquel que ante el golpe del infortunio se aturde (hecho que lo libra del

arrepentimiento y el duelo) o trata de distraerse, no aprende nada v huye de la realidad.

Pues son precisamente los golpes del destino, descargados sobre la vida, en la forja
ardiente del sufrimiento, los que le dan a la vida su forma y estructura propia, ya que en
ultima instancia la muerte no se eliminara simplemente porque se le empuja al rincén de la

inconsciencia (Castillo, 1995). (Osadolor, 2005)

Cuadro de Operacionalizacion de variable
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Dimension items
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MARCO METODOLOGICO

Tipo de Investigacion

El presente trabajo tendra un enfoque cuantitativo. Segun Sampieri (2014), el
enfoquecuantitativo utiliza la recoleccion de datos para probar hipétesis con base en la
medicién numérica y el anlisis estadistico, con el fin establecer pautas de comportamiento y

probar teorias.
Nivel de Investigacion

El nivel de investigacién sera el descriptivo. R. Gay (1996) Menciona que -La
investigacion descriptiva, comprende la coleccion de datos para probar hipétesis o respondera
preguntas concernientes a la situacion corriente de los sujetos del estudio. Un estudio

descriptivo determina e informa los modos de ser de los objetos.l.
Disefio de la Investigacio

Segun las caracteristicas de la investigacion, el disefio corresponde al No
Experimental. Es este tipo de estudio el investigador se limita a observar los acontecimientos

sin intervenir en los mismos entonces se desarrolla una investigacion no experimental.

La investigacion se realizara sin la manipulacion deliberada de variables y se

observaran los fendmenos en su ambiente natural para después analizarla.
Descripcion de la Poblaciéon

La poblacion estuvo conformada por 60 Docentes de la Universidad Tecnoldgica
Intercontinental de la Sede de Fernando de la Mora, varones y mujeres cuyas edades oscilan
los 30 a 59 afios. Entre los docentes se encuentran maestros de diferentes carreras

universitarias: Psicologia, Empresariales, Derecho e Informaética.
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Muestra

La muestra se llevd a cabo con 45 docentes de la UTIC, Sede Fernando de la Mora que se encontraban
activos, y que han aceptado participar en la investigacion.

Se utilizé tipos de muestreo no probabilistico por conveniencia, ya que se baso en realizar la
investigacion con los docentes disponibles en ese momento y que han aceptado colaborar. Siendo asi
una totalidad de 45 docentes que forman parte de la muestra.

Criterios de inclusion:

- Docentes que se encuentren activos en su desarrollo de médulo en la sede Fernando de

la Mora— UTIC
- Docentes que hayan aceptado colaborar
- Docentes que imparten médulos en la Sede Fernando de la Mora

Criterios de exclusion:
- Docentes que no se encuentren activos en su desarrollo de modulo en la sede
Fernando de la Mora— UTIC
Docentes que no hayan aceptado colaborar

Consideraciones Eticas

Para realizar esta investigacion cientifica -Sentido de Vida en Docentes de la sede de
Fernando de la Moral se les explicara a la poblacién, el motivo de la investigacion y la
finalidad del instrumento:Test PIL (Test de Sentido en la Vida), que se pretende aplicar a los

docentes seleccionados que cumplan con los requisitos necesarios parala investigacion.

En la seleccidn de los participantes se buscara el consentimiento voluntario

resguardardando la confidencialidad en cuanto al manejo de las informaciones recolectadas.
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Se utilizara el Test PIL (Test de Sentido en la Vida) de Crumbaugh y Maholick,

Adaptacion argentina, este instrumento tiene como objetivo evaluar intensidad de sentido de

una persona. Es un cuestionario que sirve para medir tres dimensiones sobre el sentido de

vida; asi pues, sirve tanto para el diagndstico como para la planificacion de un tratamiento, las

escalas que evalla son los siguientes factores:

Dimensiones Items Niveles
g El primer factor percepcién del sentido, que es
,5-5 captacion cognoscitiva de valores que brindan Bajo: 52-77
>
:5 g orientacion y motivos para vivir. Medio: 26-51
:‘5-’_ '_8 4,6,9, 10, 11, 12, 16,17, 20
5 5 Alto: 1-25
o (9]
El segundo factor vivencia de sentido que es Ia
(%2}
o
% experiencia valorativa que brinda coherencia, Bajo: 1-14
[<B]
wn
2 identidad personal y plenitud para la vida. Medio:15-28
9+
£ 1,2,5,9,17, 19, 20 Alt0:29-42
=
>
o El tercer factor en actitud ante la muerte que es Bajo:1-9
Q como la persona se posiciona frente a la Medio:10-18
[
o
posibilidad de haber o no nacido. Alto:19-28
g o)
s g 3,7,8,13,17,19, 20
< E
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Bajo: 20-60
\Variable: Medio:61-100
Intensidad Del 1 al 20 Alt0:101-140
de sentido

El instrumento consta de tres partes: A, B y C. La parte A es cuantitativa y las partes

B y C son cualitativas. En su parte cuantitativa (parte A), el pil determina el grado de

intensidad del sentido de la vida de una persona.

La parte B y la C son cualitativas. La parte B consta de trece frases inconclusas que

elparticipante debe completar. En la parte C se le solicita al participante que escriba un

parrafodescribiendo sus metas y aspiraciones en la vida y el progreso que esta realizando para

lograrlas. La parte A, cuantitativa, consiste en un cuestionario de veinte preguntas

organizadas en una escala tipo Likert en una puntuacion entre 0 y 7. La puntuacion total

oscila entre 20 y 140.

Validez del Cuestionario

Se prosiguio a la realizacion de una Prueba Piloto, que consistié en la aplicacion del

instrumento a diez personas con caracteristicas similares a la poblacion a ser estudiada, de

entre 30 a 45 afos de edad, explicando a cada persona acerca de la importancia del estudio y

del contenido del cuestionario, con los cuales no hubo problemas de comprension de los

diferentes items.

Cabe resaltar que las personas demostraron aceptacion e interés de participacion. Esta

prueba fue realizada con el fin de introducir correcciones o modificaciones previas a la

aplicacion definitiva y avanzar en forma segura hacia el logro de los objetivos.
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A continuacion se detallan los resultados obtenidos, el cual se obtuvieron a partir del

instrumento utilizado -Test de Proposito de vida o Purpose in Life ( PIL)Il, respondiendo asi a

los objetivos especificos de este trabajo de investigacion.

Los datos se presentan en frecuencias y porcentajes, a continuacion se procedio a la

realizacion de gréaficos descriptivos en forma de porcentaje, teniendo en cuenta la frecuencia,

a fin de analizar los datos recogidos conforme a los objetivos trazados para el presente

estudio.

Primer objetivo especifico: Identificar el nivel de percepcion de sentido de vida en

docentes.

Tabla 1. Percepcion de sentido de vida.

Indicadores Frecuencia Porcentaje

Nivel Alto 43 96 %
Nivel Medio 2 4%
Nivel Bajo 0 0%
Total 45 100
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Figura 1. Percepcion de sentido de vida.

Percepcion de Sentido de Vida

Alto = Medio [ Bajo

0%

4%

En la figura 1 en donde se describe segun los datos estadisticos los resultados en
cuanto a la dimension de -Percepcion de sentido de vidal, se puede observar que el 96% de
los docentes presentan un nivel alto de percepcion de sentido de vida, seguidamente
observamos que un 4% de los docentes puntdan un nivel medio.

Basandonos en las teorias, segun el autor Crumbaugh y Maholick, (1964) un nivel
alto de percepcion de sentido de vida se entiende como la captacion de razones y motivos para
vivir la propia vida, y la valoracién de esta. Mientras que un nivel medio implica una zona

intermedia o indefinicion respecto del sentido de vida.
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Segundo objetivo especifico: Identificar el nivel de vivencia de sentido de vida en

docentes.

Tabla 2. Vivencia de Sentido

Indicadores Frecuencia Porcentaje

Alto 35 78 %
Medio 9 20%
Bajo 1 2%
Total 45 100

Figura 2. Vivencia de Sentido

Vivencia de Sentido

W Alto B Medio  Bajo
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En la Figura 2 se detallan los datos estadisticos de la dimension vivencia de sentido,
en donde se observa que el 78% de los docentes universitarios puntuaron un nivel alto en
cuanto a la dimension -Vivencia de sentidol, mientras que el 20% de los encuestados
presentan un nivel medio y el 2% de los docentes poseen un nivel bajo.

Esto indica como mencionan que la mayoria de los docentes presentan una buena
identidad personal y plenitud para la vida. Mientras los docentes que puntuaron un nivel
medio, pueden sefialar poco entusiasmo, placer, satisfaccion, aburrimiento, rutina y apatia,
que la persona tiene de su vida en situaciones cotidianas y de su vida en general. (Crumbaugh

y Maholick, 1964).

Tercer objetivo especifico: Identificar el nivel de actitud ante la muerte en docentes.

Tabla 3. Actitud ante la muerte.

Indicadores Frecuencia Porcentaje

Alto 31 69 %
Medio 14 31%
Bajo 0 0%
Total 45 100
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Figura 3. Actitud ante la muerte.

Actitud ante la muerte

Alto = Medio © Bajo

0%

31%

Se puede observar en la figura 3 que la mayoria de los sujetos de la muestra estudiada
siendo un 69% de los docentes presentan un nivel alto en la dimension actitud ante la muerte,
los niveles altos en la dimension —actitud ante la muertel, indica captacion de motivos y
razones para vivir, ejerce un influjo considerable en relacién con la percepcién/vivencia de
tension entre el destino y la libertad, entre la predeterminacion y la autodeterminacion
personal de la muerte como acontecimiento imprevisible, inevitable e incontrolable.
(Crumbaugh & Maholick, 1964)

A continuacion se observa que el 31% de los docentes que formaron parte de la

investigacion presentan un nivel medio.
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Indicadores Frecuencia Porcentaje

Alto 41 92 %
Medio 3 6%
Bajo 1 2%
Total 45 100

Figura 4. Intensidad de Sentido

Intensidad de Sentido de Vida

M Alto ™ Medio  Bajo
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Como se puede apreciar en la ultima figura para responder al objetivo general de la
investigacion, los sujetos de la muestra en su mayoria puntuaron en un nivel alto en cuanto a
intensidad de sentido de vida siendo un porcentaje de 91%, mientras que el 7% de los
docentes han presentado un nivel medio de intensidad de sentido y un 2% presentan un nivel
bajo.

Los resultados obtenidos determinan que los docentes en su mayoria cuentan con un
nivel alto de sentido de vida, debido a la presencia de un prop6sito o mision en su vida, que
conlleva a un direccionamiento en la toma de sus decisiones. Como mencionan Crumbaugh &
Maholick, (1964) Por sentido de vida entendemos aquella orientacién que una persona le da a
su vida, la cual puede expresarse como la direccion hacia una meta u objetivo, que se toma

como un valor o principio fundamental
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Conclusion

Culminado con la investigacion se presenta los resultados finales haciendo mencion a
los objetivos;
En relacion al primer objetivo que consistio en identificar el nivel de percepcion de

sentido de vida que presentan los docentes se constatd que;

- Los docentes sujetos de investigacion en su mayoria puntuaron en un
nivel alto en cuanto a percepcion de sentido de vida, siendo un porcentaje de 96%,

seguido por un 4% de estudiante que se ubican en un nivel medio.

- Los docentes que presentan un nivel alto en cuanto a percepcion de
sentido de vida, definiéndolo asi como la captacion de motivos y razones para vivir la
vida y la valoracion que ésta, en general, merece estas personas poseen objetivos
claros y personales, construyen su identidad personal lo cual contribuye a la sensacién

de unidad, autenticidad y plenitud en la vida. (Crumbaugh & Mabholick, 1994).

En relacion con el segundo objetivo de investigacion que consistio en identificar el

nivel de vivencia de sentido de vida en los docentes se constato que;

- Los sujetos de estudio puntuaron en un nivel alto con un 78% en cuanto
a la dimension -Vivencia de sentidol, mientras que el 20% de los encuestados
presentan un nivel medio y el 2% de los docentes poseen un nivel bajo. Esto nos
indica que la mayoria de los docentes presentan una buena identidad personal y

plenitud para la vida.

En relacion al tercer objetivo que consistio en identificar el nivel de actitud ante la

muerte de los docentes se constatd que;



SENTIDO DE VIDA EN DOCENTES
50

- La mayoria de los docentes siendo un 69%, presentaron un nivel alto en
la dimension actitud ante la muerte, indicando que los mismos cuentan con captacion
de motivos y razones para vivir, y seguidamente un 31% de los docentes presentaron
un nivel medio siendo un nivel que puede indicar una escaza captacion de motivos y
razones para vivir. Segun el estudio logoterapéutico, el saberse limitado por el tiempo
es el hecho concreto que motiva y apresura al hombre a cumplir su misién en la vida,
debido a esta situacion siempre singular e irrepetible que es la existencia misma, esto

de acuerdo a la captacion de sentido que cuente. (Osadolor, 2005)

Finalmente, ante las situaciones planteadas se responde al objetivo general de la
investigacion: Determinar el nivel de Intensidad de Sentido de vida en los docentes se

constaté a través de los puntajes totales los siguientes resultados;

- El porcentaje de mayor frecuencia es 91% de la clasificacion alta, por
otro lado, la clasificacion media con el 7% y en la clasificacion baja el 2% de la
muestra. Los resultados de la investigacion arrojaron que en su gran mayoria, los
docentes encuestados afirmaron la presencia un proyecto de vida y sentido de vida, lo
cual es indicativo que estos docentes estan capacitados para orientar a sus estudiantes
en la formulacién de un proyecto de vida. La propia busqueda de ese sentido aporta al
individuo motivacion para seguir viviendo y para responsabilizarse de su existencia de

una forma mas consciente.

Hechas las consideraciones anteriores se da por terminada la investigacion.
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Recomendaciones

Conforme a los resultados obtenidos se presentan las siguientes recomendaciones:

Aspecto metodoldgico

Se recomienda que se pueda realizar un estudio con un enfoque cualitativo para

obtener una comprension sobre la intensidad de sentido de vida en docentes.

Aspecto académico

Se sugiere realizar estudios para comparar si existe una diferencia en cuanto a la

edad de la poblacion sobre la intensidad de sentido de vida.

Realizar investigaciones posteriores acerca de similitud o diferencia en funcion del

sexo sobre la percepcion de sentido de vida.
Aspecto practico

Finalmente se sugiere la implementacion de talleres psicoeducativos que se enfoquen
en el desarrollo del sentido de vida, porque a pesar que presentan un buen nivel de sentido de
vida los docentes de la muestra investigada, el ritmo de la vida sumerge en una rutina

permanente.
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Anexo

T

Purpose in Life Test: J. C. Crumbaugh & L. T. Maholick (1969)"

Version Argentina 2014 por A. E. Gottfried

NOMBRE O CODIGO: SENO: EDAD:

PROFESION U OCUPACION: FECHA:

INSTITUCION: DIRECCION:
INSTRUCCIONES:

En cada una de las siguientes afirmaciones, rodee con un circulo el mimero que refleje mejor la verdad
sobre usted mismo. Por favor, sefiale su propia posicidn sin considerar las fluctuaciones pequefias v
momentineas. Responda espontineamente uno de los siete puntos. Dese cuenta que los nimenos
representan desde un sentimiento extremo hasta su contrario. 5i contesta neutro significa que no puede
inclinarse hacia ninguno de los extremos: intente utilizarlo lo menos posible. Mo existen respuestas
correctas ni incormectas. No deje ninguna afirmacion sin contestar.

CGeneralmente estoy

mie han imderesado

1 2 3 4 5 [ 7
completzmenie neuiro totalmente
abmrrido enbusizsmado
2 | La vida me parece
7 fi 5 4 3 X |
siempre meutro completamente
emacionanie rutinamia
3 | Para mi vida
1 2 3 4 5 [ 7
no lEnge nikguna neutro tenga metas y
meta ni proposito propositas bien
clara definidrs
4 | Mi exixtencia, mi vida personal
1 2 3 4 5 f 7
no fiene mingin meEutro tiene mucho sentido
sentido
5 | Vive cadda dia coms
7 fi 5 4 3 2 |
constanizments meutro exactamente idéntica
nusva
i | 5i pudiern elegir, preferiria
1 2 3 4 5 i 7
e baber nacxde meutro wivir mil veces mas
uma vida idéntica a k
mia
7 | Despuis de jubilarme o retirarme, me gustania
7 i 5 4 L 1 |
hacer algunas de las meEutro vaguear & resto de
COEIS QUE SiEmpre mi vida
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sentido. ni
propedsibo. mi
msian en mi vida

& | En alcanzar las metas de ln vida
1 2 3 4 5 6 7
no he progresado neutnn he progresado mocho
nada COMma para estar
completamente satisfecho
G | Mi vida esia
1 2 3 4 5 & 7
vacia, llema de mzuiro llena de cosas buenas
desesperacion v valiosas
IV | 8§ muriera hoy, sentirin que mi vida
7 ] 5 4 L] z 1
valic mucho la neutro na valid la pena pam
e mada
11 | Al pen=ar mi vida
1 2 3 4 5 & 7
me pregunin x =T ] SIEMPTE VEo U
menudo por gué raxom por lo que
Exisio cstoy agui
12 | Considers gue el mumdo en el que vive
| . £ 4 b ] i T
mié comliunde LTS Vi (] leng sentido parg nu
13 | Yo =sow
1 2 L 4 5 & 7
oy irrespaonsable neuiro oy responsable
14 | Creo que el hambre para tomar sus propias decisiones es
7 & 5 4 L] 2 1
totzlmente libre neutro completamentbe
para clegir lmmitada por su
eremcia v ambiemie
15 | Con respects @ la muoerte
7 6 5 4 L] 2 1
estay preparada v neutro no estoy preparado y
no lenee miedo iengn maedo
16 | Con respecto al smicidis
1 2 L 4 5 & 7
he pemsado neutro nunca ke persado en
SErEMMEmie qQue es5 elle
una salsda
17 | Considero gque mi capacidad para encontrar un semtido, mn propisite o unn misidén en mi vida
7 L 5 4 L] 2 1
== muy prande neuiro =% pricticamenie nula
18 | Mi vida esti
7 ] 5 4 L] 2 1
£N mis Mancs ¥ neutro fiaera de mis mancs v
bajo mi control cantredada por faciores
exiernces
1% | Enfremtarme a mis tareas dinrias es
7 & 5 q L] 2 1
una fisenie de placer neutro LN EXPETICTICIR
v satisfaccion aburrida y penosa
200 | Yo he descubierto gme
1 2 3 4 5 £ 7
mir leng e mimgin neutno lEnge metas clams,

delimitadas y un sentido de
wvida que me satisface
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Parte (B).

Complete cada una de las oraciones siguientes. Trabaje ripidamente v llene los espacios
con lo primero que se le venga a la mente.

1-. Yo quiero mas que nada

[ ]

- M vida es

3-. Espero poder

4-. He logrado

5-. Mi maxima aspiracion es

6-. Lo que destruve mis esperanzas es

7-. Todo el proposito de mi vida

8-. Me aburro
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9-. La muerte es

10-. Estoyv logrando

11-. La enfermedad v el sufrimiento

12-. Para mi la vida es

13- El pensamiento de suicidio

Parte (C).

Escriba un parrafo describiendo con detalle, sus propositos. sus ambiciones vy sus
metas en la vida. ;Cudnto ha progresado para lograrlof
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